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Message du président

Chers parents,

Voici le rapport annuel 2020-2021 du comité de parents du CSSMI. Un comité de
parents engagé et toujours a l’écoute des parents et des ¢leves, qui pose des questions
pertinentes sur le centre de services scolaire ou l’actualité en éducation et qui est
déterminé a trouver des solutions pour le bien-étre de tous.

La pandémie COVID-19 ayant perduré en cette année scolaire, le comité de parents
(CP) a tenu toutes les assemblées mensuelles prévues au calendrier par visioconférences,
de méme que les réunions de son comité exéecutif. 1l y fut amplement discuté sur le suivi
pédagogique a distance apporté aux éleves par les enseignants et les diverses plateformes,
[’impact que cet épisode aura sur leur réussite, ainsi que l’épineux probleme de la
ventilation dans nos écoles. Deux échanges en sous-groupes ont aussi été possibles par
voie virtuelle. De plus, toutes les communications recues du Ministére ou de la direction
générale du CSSMI furent diligemment transmises aux membres du CP. Nous espérons que
ce malheureux interméde, qui dure encore en cette fin d’année scolaire, sera terminé pour
vivre [’année scolaire 2021-2022 en présence-eleves sans toutes les contraintes sanitaires
vécues a ce jour. Gardons espoir!

Comme toujours, le CP s’est fait un devoir de maintenir ses efforts pour tenir les
parents informés de tout changement au niveau des politiques du Centre de
services scolaire, du ministére de I’Education et de la Loi. De plus, avec la collaboration
du CSS, des présentations ont été offertes lors des séances mensuelles sur des sujets qui
préoccupent les parents. Vous les trouverez en page 24 de ce document.

Le dossier des frais exigés des parents a encore fait ['objet d 'un suivi attentif de la part
du comité. L’ implantation de la nouvelle gouvernance scolaire, avec un conseil
d’administration, a éte suivie assidlment tout au long de [’année. Le comité de parents a
été vigilant pour préserver les prérogatives qui lui étaient et lui sont encore allouées par la
Loi sur l'instruction publique, tels que les cotits chargés aux parents rattachés a la
politique des frais exigés des parents (FGJ-08).

Comme chaque année, le comité de parents a maintenu une participation active au
Regroupement des comités de parents de Laval, des Laurentides et de Lanaudiére (RCP-
3L), dernier regroupement régional de ce type au Quebec, a la Fédération des comités de
parents du Québec (FCPQ), véritable encyclopédie en matiere de politique scolaire, a la
Cellule 6-12 Deux-Montagnes et sud de Mirabel, pour connaitre ce qui se passe chez nous
et a Persévérons ensemble, table de partenaires de tout horizon, qui souligne et encourage
par diverses activités la persévérance scolaire et sociale de nos jeunes.
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Malheureusement, en raison de la pandemie et des restrictions sanitaires décrétées par
la Santé publique, le Gala reconnaissance de [’action bénévole scolaire, devant saluer
[’engagement des parents ceuvrant bénévolement dans nos écoles, a dQ étre annulé pour
une 2° année consécutive. Mais ce n 'est que partie remise !

Au cours de la prochaine année scolaire, le tutorat planifié par le Ministére durant la
pandémie et offert de facon tres inégale dans les écoles, le suivi sur les cours d’éducation a
la sexualite, ['utilisation (trés controversée par les parents) des ressources en ligne par les
enseignants, ainsi que le plan de lutte pour contrer l'intimidation seront attentivement
suivis par le CP; s ajouteront également des dossiers ponctuels qui ne manqueront certes
pas de survenir.

Chers parents, nous tenir informés et partager notre savoir est d ‘une importance
capitale pour prendre la place qui nous est dévolue dans le systeme scolaire québécois.
Nous devons garder en téte que nous nous impliquons pour que chaque éléve, quel que soit
son bagage de connaissances ou ses difficultés, ait sa place dans notre centre de services
scolaire. Nous sommes la pour nos jeunes, pour les soutenir dans leur persévérance a
reussir leur parcours scolaire si important pour en faire des citoyens qui sauront pourvoir
a leurs besoins matériels, mais aussi sociaux et personnels.

Merci encore a tous ceux qui, de pres ou de loin, se sont impliqués au cours de cette
année 2020-2021, autant au comité de parents que dans les conseils d’établissement, les
organismes de participation parentale de nos écoles, les bibliothéques qui ne pourraient
fonctionner sans vous, ou les comités spéciaux de collectes de fonds (tenues difficilement en
temps pandémique) essentiels pour alléger le fardeau financier des parents et contribuer a
ce que chaque école soit un milieu de vie stimulant. Soyez certains que vous étes tous une
grande richesse pour nos jeunes. Et soyez fiers que votre engagement fasse une différence
dans leur vie!

Wb/ oy

Michel Levert
President du comité de parents 2020-2021
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Représentants et substituts

Prénom | Fonction

Alpha Mme  Pascale Poirier Représentante
Mme  Eve-Marie Lefort Substitut

Arc-en-ciel M.  Eric Manseau Représentant
M.  Simon Charland Substitut

Arthur-Vaillancourt Mme  Pascale Mignot Représentante
- - - Substitut

Au Ceeur-du-Boisé Mme  Roselyn Clément Représentante
Mme  Mélanie Poupart Substitut

Chante-Bois M.  Gautier Njokou Représentant
Mme  Dominique Gervais Substitut

Clair-Matin Mme  Julie Bernier Représentante
Mme  Gabrielle-Ange Gingras Substitut

Cceur & Ceeur, I'Alternative Mme  Sylvie Beaupré Représentante
Mme  Mélanie Villemaire Substitut

C.CS.EH.DAA. Mme  Annie Despins Représentante
Mme  Cindy Harvey Substitut

Curé-Paquin Mme  Mélissa Caron Représentante
- - - Substitut

de Fontainebleau M. Frédéric Gascon Représentant
Mme  Mélissa Vigneault Substitut

de la Clairiére M. Mathieu Gagnon Représentant
Mme  Sophie Leblanc Substitut

de la Clé-des-Champs Mme  |sabelle Audit Représentante jusqu'au 22 oct.
Mme  Marie-Claude Castonguay Substitut

Représentante a partirdu 22 oct.

de I'’Amitié Sans représentation en 2020-2021

de 'Aquarelle M. Ghislain Drolet Représentant
Mme  Caroline Lachapelle Substitut

de la Renaissance Mme  Janick Villeneuve Représentante
Mme  Gabrielle Martin Substitut

de la Seigneurie M.  Jean-Claude Bélanger Représentant
Mme  Marie-Michéle Larocque-DiTommasso Substitut

de 'Envolée M.  Sandy Allonce Représentant
M.  Eric Raymond Substitut

de I'Espace-Couleurs Mme  Josée Dumoulin Représentante
M. Sébastien Poirier Substitut

de 'Harmonie-Jeunesse Mme  Dasha Arsenault Représentante
- - - Substitut

des Blés-Dorés M.  Maxime Béland Représentant
Mme  Edna Myrthil Substitut
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Prénom ‘ Fonction

des Erables Mme  Johanne Pelletier Représentante
- - - Substitut

des Grands Chemins Mme  Bianca Levasseur Représentante
- - - Substitut

des Grands-Vents Mme  Karen Laverdiére Représentante
Mme  Mélanie Poitras Substitut

des Jardins-des-Patriotes Mme  Brigitte Langevin Représentante jusquau 10 déc.
Mme  Dominique Audet Substitut

Représentante a partirdu 10 déc.

des Lucioles Mme  Mélissa Paquette Représentante
Mme  Karine Riopel Substitut

des Mésanges M. Dominique Lacasse Représentant
M. Francois Fréchette Substitut

des Moissons M. Marc Guénette Représentant
- - - Substitut

des Perséides Mme  Karyne St-Amand Représentante
Mme  Jo-Anye Gauvreau Substitut

des Pins Sans représentation en 2020-2021

des Ramilles M. Gabriel Gagnon Représentant
Mme  Jacinthe Laurier-Thibault Substitut

des Semailles Mme  Véronique Dumont Représentante
M.  Etienne Gauthier Substitut

du Bois-Joli Sans représentation en 2020-2021

du Domaine-Vert-Nord Mme  Marie-Lyne Erazola Représentante
Mme  Rachel Cavanagh Substitut

du Grand-Pommier Mme  Véronique Bertrand Représentante
Mme  Annie Breton Substitut

du Mai Mme  Fleur Ongyet Représentante
- - - Substitut

du Ruisselet M.  Reno Ouellet Représentant
Mme  Karine Bisson Substitut

du Trait d’'Union Sans représentation en 2020-2021

Emmanuel-Chénard M. Mathieu Bédard Représentant
Mme  Rachel Tousignant Substitut

Gabrielle-Roy Mme  Mélanie Ducharme Représentante
Mme  Lyne Doth Substitut

Gaston-Pilon Mme  Kim Savard-Landry Représentante
Mme  Patricia Thinel Substitut

Girouard Mme  Nadine Rochon Représentante
- - - Substitut

Horizon-du-Lac M.  Jean-Marc Caron Représentant
- - - Substitut
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Mme

Prénom

Cantin

:Fonction

Horizon-Soleil Eliane Marie-Laure Représentante
Mme  Nathalie Brazé Substitut

Jeunes du Monde M.  Lessead Jaziri Représentant
M. Denis Grondin Substitut

Le Carrefour M. Simon-Benoit Kinch Représentant
- - - Substitut

Le Rucher Mme  Dominique Robitaille Représentante
Mme  Marie-Claude Vanier Substitut

Le Sentier Mme  Julie Lachance Représentante
M. Jean-Frangois Groleau Substitut

Le Tandem Mme  Mounia Zioud Représentante
Mme  Julie Lapointe Substitut

Le Tournesol Mme  Mélanie Trudel Représentante
M.  Emmanuel Cordisco-Moreau Substitut

Marie-Soleil-Tougas Mme  Marie-Claude Chaumont Représentante
Mme  Sophie Fontaine Substitut

Notre-Dame M. Christian Slachetka Représentant
- - - Substitut

Notre-Dame-de-I'Assomption Mme  Stefany Courteau Représentante
M. Francis Gauthier Substitut

Plateau-Saint-Louis Mme  Kim Marcil Représentante
Mme — Judith Beaumier-Primeau Substitut

Polyvalente Deux-Montagnes M. Michel Levert Représentant
Mme  [sabelle Gélinas Substitut

Polyvalente Sainte-Thérese M.  Francis Le Quellec Représentant
M Martin Fillion Substitut

Prés fleuris Mme  Bianca Deschatelets Représentante
Mme  Cindy Lecomte Substitut

Rose-des-Vents Mme  Liza Dumoulin Représentante
Mme  Julie Paquin Substitut

Saint-Gabriel Mme  |sabelle Deschénes Représentante
Mme  Marilyn Chartré Substitut

Saint-Pierre Mme  Cynthia Desjardins Représentante
M. Denis Lussier Substitut

Sainte-Scholastique Mme  Marie-Héléne Morin Représentante
Mme  Mélissa Brault Substitut

Sauvé Mme  Sonia Garrigos Représentante
- - - Substitut

secondaire des Patriotes Mme  Corinne Payne Représentante
Mme  Julie Welburn Substitut

secondaire d'Oka Mme  Gitane Morin Représentante
Mme  Pénélope Longval Substitut
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‘ :Prénom :Fonction
secondaire du Harfang Mme  Carolina Castro Représentante
Mme  Julie Lévesque Substitut
secondaire Henri-Dunant Mme  Marie-Héléne Shareck Représentante
Mme  Martine Barrette Substitut
secondaire Hubert-Maisonneuve M. Janick Fortin Représentant
- - - Substitut
secondaire Jean-Jacques-Rousseau Mme  Myléne Loyer Représentante
Mme  Roxane Chouinard Substitut
secondaire Liberté-Jeunesse Mme  Annie Fournier Représentante
Mme  |sabelle Lesage Substitut
secondaire Lucille-Teasdale Mme  |sabelle Laplante Représentante jusquau 11 fev.
Mme  Julie Pergallino Substitut
Représentante apartirdu 11 fav.
secondaire Rive-Nord M. Eric Douville Représentant jusqu'en avril
Mme  Christine Briand Représentante a partir du 6 mai
Mme  Brigitte Dubois Substitut
Terre des Jeunes M. Joey Champagne Représentant
Mme  Julie Gauthier Substitut
Terre-Soleil Mme  Lucie Perreault Représentante
Mme  Jessica Hébert-Mathieu Substitut
Val-des-Ormes M. Antoine Vaillancourt Représentant
M.  David Brodeur Substitut
Village-des-Jeunes Mme  Véronique Sirois Représentante
- - - Substitut
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Présences aux assemblées

22 12 10 14 11 11 8 6 3
Noms des écoles nov. déc. jan. fév. mars avril mai juin
Alpha R R R R R R R R
Arc-en-ciel R R R R R R R
Arthur-Vaillancourt R R R R R R R R R R
au Ceceur-du-Boisé R R R R R R R R
Chante-Bois R R R R R R R R R R
Clair Matin R/S R R R R R R R R
Cceur & Ceeur, I'Alternative R R R R R R R R
CCSEHDAA S R/S S R S R/S S S R
Curé-Paquin R R S
de Fontainebleau R R R R R R R
de la Clairiére R/S R R R R R R
de la Clé-des-Champs RIS R R R R R R R R R
de 'Amitié Sans représentation en 2020-2021
de 'Aquarelle R/S S S S S S S S S
de la Renaissance R R S R R S R R
de la Seigneurie R R/S S RS | RS | RIS S R/S R S
de 'Envolée R/S R S S S S
de I'Espace Couleurs R R R R S R R R
de 'Harmonie-Jeunesse
des Blés-Dorés RS | RS | RS | RS | RIS | RS S S R/S R
des Erables R R R R R R R R R R
des Grands-Chemins R R R R R R R R R
des Grands-Vents R R R R R R R R R R
des Jardins-des-Patriotes RIS R S R R R R R
des Lucioles R R S R S S R R S R
des Mésanges R R R R R R R R
des Moissons R R R R R R R R R
des Perséides R/S R S S R R R R R R
des Pins Sans représentation en 2020-2021
des Ramilles R R R R R R R R R R
des Semailles S R
du Bois-Joli Sans représentation en 2020-2021
du Domaine-Vert-Nord R/S R R R R R/S R R R/S R
du Grand-Pommier RIS R R R S R R R
du Mai R R R R R R R R
du Ruisselet R R
du Trait-d’Union Sans représentation en 2020-2021
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14 11 11 8 () 3

Noms des écoles . . . déc. jan. fév. mars avril mai juin
Emmanuel-Chénard RIS | RIS R R/S R R/S R R R R
Gabrielle-Roy R R R R R R R
Gaston-Pilon R
Girouard R R R R R R R R R R
Horizon-du-Lac R S R R S
Horizon-Soleil R R R R R R R R R R
Jeunes du monde R R R R R R R R R R
Le Carrefour R R R R R R
Le Rucher R
Le Sentier RIS | RIS R R R R R R R R
Le Tandem R R R R R R R R R R
Le Tournesol R R R R R R R R S
Marie-Soleil-Tougas RS | RIS | RIS | RIS R RS | RS | RS | RS | RIS
Notre-Dame R R R R R R R R R R
Notre-Dame-de-I'Assomption R R R R R R R R R
Plateau Saint-Louis R R S R S R R
Polyvalente Deux-Montagnes R/S R R R R R R R R R
Polyvalente Sainte-Thérese R/S R S R R R R R
Prés fleuris R R R R R R R R R
Rose-des-Vents R S R R
Saint-Gabriel R R R S R R R R R R
Saint-Pierre R R R R R R
Sainte-Scholastique R R R R R R R R R
Sauvé R R R R R R R R
secondaire des Patriotes R R R R R R R R R R
secondaire d’'Oka R R R R R R R R R R
secondaire du Harfang R R R R R R R R R R
secondaire Henri-Dunant R R R R R R R R R R
secondaire Hubert-Maisonneuve R R R R R R R R R R
secondaire Jean-Jacques-Rousseau R R/S R R R R
secondaire Liberté-Jeunesse R R R R R R R R
secondaire Lucille-Teasdale R R R S S S S S
secondaire Rive-Nord R R R R
Terre des jeunes R R R R R R R R R R
Terre-Soleil R R R R R R R R R R
Val-des-Ormes R/S R RIS | RIS | RS R R R/S R R
Village-des-Jeunes R R R R R R
Légende :
R:  représentant(e) R/S: représentant(e) et substitut
S: substitut I représentant(e) et substitut absents, ou école sans représentation
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Comité exécutif

PRESIDENCE M. Michel Levert
VICE-PRESIDENCE M. Christian Slachetka
SECRETAIRE INTERNE M. Mathieu Bédard
TRESORERIE M. Frédéric Gascon

AU CONSEIL D’ ADMINISTRATION DU CSS M. Gautier Njokou, président du CA
Mme Bianca Deschatelets, vice-présidente du CA
Mme Marie-Claude Chaumont
M. Christian Slachetka
M. Francis Le Quellec

CONSEILLERES ET CONSEILLERS: Mme Corinne Payne
Mme Eliane Cantin
M. Joey Champagne
M. Lessead Jaziri

Mme Manon Chevigny de la Chevrotiére, secrétaire permanente et agente de liaison du comité de parents, assiste le
comité exécutif dans ses fonctions.

Présences aux réunions de |’exécutif
18 25 22 28 20 17

fév. mars avril avril mai juin

Bianca Deschatelets ¢ P P P P P P P P
Christian Slachetka P P P P P P P P P P P P
Corinne Payne ¢ ¢ ¢ ¢ P P P P P P P P
Eliane Cantin P P P P P P P P P P P P
Frédéric Gascon ¢ P P P P P P
Francis Le Quellec P P P P P P P P P P P
Gabrielle-Ange Gingras ¢ ¢ ¢ ¢ * * . ¢ ¢ ¢ .
Gautier Njokou P P P P P P P P P

Isabelle Gélinas P U U ¢ ‘ ‘ * . . ¢ ¢ ¢
Isabelle Laplante ¢ P P P ¢ ¢ ¢ . . ¢ ¢
Joey Champagne . P P ) ) P P P P P )
Julie Gaouette ¢ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ¢ ¢ ¢ . .
Lessead Jaziri ¢ ’ P P P P P P ) P P )
Marie-Claude Chaumont ¢ P P P P P P P P P P )
Mathieu Bédard ¢ P P P P P P P P P P
Mélanie Ducharme ¢ ’ P P P P P P P P P
Michel Levert P P P P P P P P P P P P
Nadine Rochon P * ’ ’ ’ ’ * ¢ . . . .
Sylvie Legault P ¢ ¢ ¢ ‘ ‘ ’ . . ¢ ¢ ¢

Légende :
+  Non encore élu(e) ou cesse d’étre membre
= Absence
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Nominations et délégations

Comité consultatif des services aux éléves handicapés et aux éléves en
difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (CCSEHDAA) du CSSMI

»  Pour un mandat de 2 ans (2020-2022)

Mme Annie Despins de I'école de la Renaissance

Mme Annie Lachapelle de I'école du Mai

Mme Cindy Harvey de I'école secondaire Henri-Dunant
Mme Julie Bernier de I'école Clair Matin

Mme Méliane Laurier-Cromp de I'école des Perséides

Mme Nathalie Chiasson de I'école Gaston-Pilon

»  Comme substituts en cas de démission d'un des 12 parents membres du CCSEHDAA au cours de I'année

scolaire 2020-2021 :
1. Mme Marie-Noél Boivin de I'école Sauvé
2. MmeEngy Refaat de I'école du Mai
3. Mme Bénédicte Soudry de I'école secondaire d’Oka
4, Mme Karen Laverdiére de I'école des Grands-Vents

Comité consultatif du transport de la CSSMI

Déléguée : Mme Lucie Perreault
Substitut : Mme Stefany Courteau

Fédération des comités de parents du Québec

Délégués officiels : M. Michel Levert délégué votant
M. Eric Douville 2 délégué

M. Christian Slachetka est délégué au Forum des PEHDAA
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Regroupement des comités de parents Laval - Laurentides - Lanaudiére

Déléguée a l’exécutif : Mme |sabelle Laplante, jusqu’au 17 décembre 2020
Mme Corinne Payne, a partir du 14 janvier 2021

Substitut a ’exécutif : Mme Corinne Payne, jusqu’au 14 janvier 2021
M. Christian Slachetka, a partir du 14 janvier 2021

Déléguées officielles

a ’assemblée générale annuelle: Mme Bianca Deschatelets
Mme |sabelle Laplante
Mme Corinne Payne
M. Christian Slachetka
M. Eric Douville

Substitut aux délégués : Mme Gitane Morin
M. Eric Manseau

Table de concertation régionale : Persévérons Ensemble

Délégué : M. Dominique Lacasse

Cellule 6-12 ans de Deux-Montagnes et sud de Mirabel

Déléguée : Mme | ucie Perreault

Substitut : -
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Aoiit 2020
28

30
31

Septembre 2020
8

15
25

Octobre 2020
12

16
21

Novembre 2020
4

10

14

20

Décembre 2020
2

4

5

15

Janvier 2021
19
23

26

Février 2021
6

19

25

Représentations

Comité exécutif du Regroupement des comités de parents Laval-Laurentides—Lanaudiére (RCP-3L)
(Christian Slachetka)
Entrevue avec RDI Matin « Deux-Montagnes, des parents inquiets » (Michel Levert)

Entrevue avec RDI - L'Info « Retour en classe a Deux-Montagnes » (Michel Levert)

Entrevue avec M. Blackburn, sous-ministre de 'Education, et Mme Vachon, haut-fonctionnaire (Michel
Levert)

Réunion de la Cellule 6-12 ans de la MRC Deux-Montagnes (Lucie Perreault)
Conseil général de la FCPQ et rencontre nationale (Christian Slachetka, Michel Levert)

Comité spécial « Consultation COS 2021-2024 » (Antoine Vaillancourt, Bianca Deschatelets, Christian
Slachetka, Cynthia Desjardins, Eliane Cantin, Francis Le Quellec, Gabrielle-Ange Gingras, Gautier Njokou, Isabelle
Deschénes, Isabelle Gélinas, Isabelle Laplante, Jo-Anye Gauvreau, Joey Champagne, Julie Lachance, Karyne St-Amand,
Lessead Jaziri, Marie-Lyne Erazola, Martin Fillion, Mathieu Bédard, Mélanie Ducharme, Sophie Fontaine, Stefany
Courteau, Sylvie Beaupré et Véronique Bertrand)

Comité exécutif du Regroupement des comités de parents Laval-Laurentides—Lanaudiére (RCP-3L)
(Isabelle Laplante et Christian Slachetka)
Séance du conseil d’administration du CSSMI (Bianca Deschatelets, Christian Slachetka, Francis Le Quellec,
Gautier Njokou, Marie-Claude Chaumont)

FCPQ : rencontre des présidents des CP (Michel Levert)
Réunion de la Cellule 6-12 ans de la MRC Deux-Montagnes (Lucie Perreault)

Assemblée générale annuelle du RCP-3L et formation (Bénédicte Soudry, Bianca Deschatelets, Christian
Slachetka, Corinne Payne, Eric Douville, Eric Manseau, Gitane Morin, Isabelle Laplante, Julie Paquin, Mélanie Villemaire)
Conseil général de la FCPQ, Québec (Christian Slachetka, Eric Douville et Miche! Levert)

Comité consultatif du transport du CSSMI (Lucie Perreault)
Rencontre avec la direction des ressources financieres du CSSMI (Frédéric Gascon)
FCPQ : Forum des PEHDAA (Christian Slachetka)

Séance du conseil d’administration du CSSMI (Bianca Deschatelets, Christian Slachetka, Francis Le Quellec,
Gautier Njokou, Marie-Claude Chaumont)

Réunion de la Cellule 6-12 ans de la MRC Deux-Montagnes (Lucie Perreault)
Rencontre des présidences des comités de parents, des parents au CA et des présidences des
CCSEHDAA de Laval-Laurentides—Lanaudiere (Michel Levert, Christian Slachetka et Corinne Payne)

Séance extraordinaire du conseil d’administration du CSSMI (Bianca Deschatelets, Christian Slachetka,
Francis Le Quellec, Gautier Njokou, Marie-Claude Chaumont)

Conseil général de la FCPQ (Christian Slachetka, Michel Levert)
Comité exécutif du RCP-3L (Corinne Payne et Christian Slachetka)
Rencontre des présidences des comités de parents, présidences des conseils d’administration et
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Mars 2021
9

10
19
22

23

Avril 2021
6

10
21
23
27

29

Mai 2021
12
25 au 29

Juin 2021
1er

11
22

directions générales des CSS sous I'égide de la Fédération des centres de services scolaires du
Québec (FCSSQ) (Michel Levert et Gautier Njokou)

Séance du conseil d’administration du CSSMI (Christian Slachetka, Francis Le Quellec, Gautier Njokou, Marie-
Claude Chaumont)

Comité consultatif du transport du CSSMI (Lucie Perreault)
Rencontre des CCSEHDAA Laval-Laurentides-Lanaudiére (Christian Slachetka et Nathalie Chiasson)

Comité spécial « Politique sur les frais chargés aux parents » (Annie Fournier, Christian Slachetka, Eliane
Cantin, Francis Le Quellec, Lessead Jaziri, Martin Fillion, Michel Levert, Karine St-Amand, Sophie Fontaine, Stefany
Courteau et Sylvie Beaupré)

Séance du conseil d'administration du CSSMI (Bianca Deschatelets, Christian Slachetka, Francis Le Quellec,
Gautier Njokou, Marie-Claude Chaumont)

Comité spécial « Politique sur les frais chargés aux parents » (Annie Fournier, Christian Slachetka, Eliane
Cantin, Francis LeQuellec, Lessead Jaziri, Martin Fillion, Michel Levert, Karine St-Amand, Sophie Fontaine, Stefany
Courteau et Sylvie Beaupré)

Conseil général virtuel de la FCPQ (Christian Slachetka, Michel Levert)
Comité consultatif du transport du CSSMI (Lucie Perreault)
Comité exécutif du RCP-3L (Corinne Payne et Christian Slachetka)

Séance du conseil d’administration du CSSMI (Bianca Deschatelets, Marie-Claude Chaumont, Christian
Slachetka, Gautier Njokou)

FCPQ : rencontre des présidences des CP et des CA (Miche! Levert, Gautier Njokou)

Comité consultatif du transport du CSSMI (Lucie Perreault)

Congrés virtuel de la FCPQ (Annie Fournier, Christian Slachetka, EI Fadil lkram, Eliane Cantin, Eric Lacombe,
Gautier Njokou, Janick Villeneuve, Julie Lachance, Julie Pergallino, Lucie Perreault, Mélanie Ducharme, Michel Levert,
Sophie Fontaine, Marie-Lyne Erazola)

Séance extraordinaire du conseil d’administration du CSSMI (Bianca Deschatelets, Christian Slachetka,
Francis Le Quellec, Gautier Njokou, Marie-Claude Chaumont)

Réunion virtuelle du comité exécutif du RCP-3L (Christian Slachetka)

Séance du conseil d’administration du CSSMI (Christian Slachetka, Francis Le Quellec, Gautier Njokou, Marie-
Claude Chaumont)
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Parents au conseil d’administration du CSS

Chers parents,

L’année 2020-2021 fut une année de grands changements, dont celui de la gouvernance
du Centre de services scolaire des Mille-fles (CSSMI). Au terme d’une élection vous nous avez
elus pour siéger au sein du conseil d’administration du CSSMI : Gautier Njokou, Bianca
Deschatelets, Francis Le Quellec, Christian Slachetka et Marie-Claude Chaumont.

Nous nous sommes lancés dans la mise en place du conseil d’administration, tel que
prévu par le nouveau mode de gouvernance, dans un contexte de pandémie, en mode de
rencontres virtuelles et avec certaines zones floues. De nouveaux outils ont di également étre
mis en place : Reégles de régie interne du Conseil d’administration (SIP-02), Réglement sur la
délégation de pouvoirs (SIP-08), les comités légaux... pour ne nommer que ceux-la. Notre
calendrier fut bien garni avec plus d’une dizaine de rencontres dont huit séances du conseil
d’administration.

Au terme de cette premiére année du CA du CSSMI, plusieurs decisions ont été prises, la
structure du conseil a été établie et nous avons tous gagné en expérience. Nous sommes donc
impatients d’entamer une deuxieme année de mandat.

Nous nous souhaitons, pour [’année 202 1-2022, de maintenir notre collaboration avec le
comité de parents. Cela nous permet de partager nos idées avec un grand nombre de parents
impliqués ce qui est certes un atout afin de prendre des décisions éclairées. Nous aimerions
profiter de ce rapport pour souligner le travail exceptionnel du président du comité de parents
qui a veillé aux intéréts des éléves avec ceeur.

C’est aussi l'occasion de saluer le travail accompli par I’équipe de la direction générale
qui a réussi le périlleux défi de mener a terme avec succes l’année scolaire au CSSMI dans le
contexte de la pandémie. Nous les remercions de leur soutien et de leur compréhension face a
notre apprentissage dans nos nouveaux roles.

Sincéres salutations,

Francis Le Quellec Bianca Deschatelets Gautier Njokou Marie-Claude Chaumont Christian Slachetka

Rapport annuel 2020-2021 du comité de parents du CSSMI 15



CCT

Comité consultatif du transport du CSSMI

MEMBRES DU CCT 2020-2021

Anouk RACETTE, représentante d’EXO - R.T.M. Laurentides
Dominigue ROBERT, directeur général adjoint du CSSMI
Isabelle GUAY, directrice adjointe DSOS

Jonathan LEGGITT, regisseur du transport DSOS

Katerine LEPIPAS, membre du personnel, deléguée du CA
Lucie PERREAULT, déléguée du comité de parents

Stefany COURTEAU, déléguée du comité de parents (substitut)
Sylvain JETTE, direction d’école

Valérie VENNE, membre de la communauté, déléguée du CA

DOSSIERS TRAITES DURANT L’ANNEE
Regles de régie interne, plan de travail et calendrier des rencontres 2020-2021

Portrait du transport au CSSMI avec les différents enjeux et les défis rencontres.
Transport de 24 000 éleves. Le budget annuel du transport est de 22 millions de dollars.
De plus, cette anneée, le défi des places assignées en a été un de taille en lien avec les
regles de la Sante publique.

Vérification des véhicules, cote de la Commission du transport Québec (CTQ)
1l est possible, via le site web de la CTQ, de faire des recherches afin d’obtenir
différentes informations relatives aux transporteurs.

Localisation des brigadiers scolaires

Les brigadiers sont des employés municipaux, mais leur localisation est un travail de
partenariat avec les villes et le CSSMI. Chaque ville nomme ses employés et peut aussi
effectuer des changements rapidement selon les besoins.

Référentiel pour I’analyse des zones a potentiel de risque et suivi de celles-Ci a toutes
les réunions

Les demandes d’analyse peuvent provenir des parents, des écoles ou des partenaires
municipaux.

Campagne de sécurité par les transporteurs
Proposeée par la Fédération des transporteurs par autobus et ayant pour theme « M as-
tu vu? » a eu lieu du 1*" au 12 février 2021.

Contrat des berlines
Deux ententes de principe ont été conclues avec Groupe Renaud inc. et Berlines Transit
inc. d’'un engagement d'une durée de 7 ans avec une année supplémentaire en option.

Procédure decisionnelle tempétes hivernales

Budget de transport 2021-2022
La présentation a fait état d’'une croissance de la clientele scolaire pour un total prévu
de 40 000 éleves pour [’année scolaire 2025-2026.
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Frais exigés aux parents en transport scolaire (FGJ-08)

Dans la politique FGJ-08, nous retrouvons les frais inhérents au transport scolaire, soit
les frais pour I’autobus du diner, celui pour le transport des éleves dans les projets
particuliers et celui concernant les éléves en accommodation ou en places disponibles.
Pour le service de transport du diner, les regles de la politique stipulent qu’il faut un
minimum de 15 éléves pour organiser ce service.

Indicateurs de gestion 2017-2018

Le CSSMI performe tres bien, puisqu il affiche le plus bas cotit pour le transport de
chaque éléve. Pour afficher un si bon résultat, les places sont maximisées dans les
autobus en offrant le transport au plus grand nombre d’éléves possible. L optimisation
du transport grace au logiciel Hastus aide aussi au niveau des jumelages.

Plan de travail et calendrier des rencontres 2021-2022

Electrification du réseau de transport

Tous les autobus achetés a partir de 2023 devront étre électriques. Le défi sera
probablement au niveau de la disponibilité des autobus. Cette décision émane du
Ministére du transport, qui vise 65 % pour 2030 et 100 % pour 2035.

Sécurité

Le CSSMI affiche un excellent bilan au niveau des accidents et incidents en transport
scolaire. Encore cette année, peu de situations problématiques furent relevées. Les
conducteurs sont formés annuellement. Au niveau de la COVID, 250 éléves ont pris
["autobus tout en étant infectés, toutefois, a la lueur des informations détenues, aucune
transmission du virus n’est due au transport scolaire. Espoir que la situation revienne a la
normale pour septembre prochain avec la possibilité de 3 éleves par banc (pour le
primaire).

Horaire du transport 2021-2022

Aucune modification n’a été apportée aux horaires des écoles en vue de la prochaine
année scolaire.

QUESTIONS APPORTEES SPECIFIQUEMENT PAR LA DELEGUEE DU COMITE DE PARENTS EN
SUIVI D '’ASSEMBLEES DU CP

Protocole pour remplacement d’un chauffeur concernant Uitinéraire?

Les compagnies de transport doivent fournir la méme prestation de travail et plusieurs
outils sont mis a leur disposition, dont le GPS dans [’autobus. Un protocole est suivi lors
de remplacement et un suivi est toujours fait avec la compagnie de transport lorsqu 'un
probleme survient, et ce, afin de s’ assurer de la sécurité de nos eleves.

Oubli du masque dans ’autobus par des éléves niveau primaire et secondaire?

Tous nos transporteurs ont re¢u des masques pour remettre aux éleves en cas d’oubli.
Plusieurs suivis ont été faits aupreés des compagnies pour s ’assurer que cette regle de la
Santé publique est respectée. Un éleve regoit un avis pour information, tandis qu 'un
eleve qui refuse de porter le masque ou qui l’enleve aura un avis disciplinaire qui peut
mener & une suspension.

Lucie Perreault et Stefany Courteau
Déléguée et substitut au CCT
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Message du CCSEHDAA'

Comite consultatif des services aux éléves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou d’apprentissage

Malgré la pandémie qui a sévi, au cours de [’année 2020-2021 le CCSEHDAA a poursuivi ses
efforts pour garder le contact avec les parents des EHDAA et les autres parents du CSSMI. Les
9 réunions mensuelles prévues au calendrier furent tenues en visioconférences. Voici les faits
saillants de ses travaux :

o Malgré la pandémie, le CCSEHDAA a décidé de poursuivre la tradition implantée en 2014
par la tenue de la semaine de reconnaissance des éleves HDAA de notre centre de services
scolaire pour souligner la perséverance de tous les éléves. La semaine de la différence fut
tenue du 9 au 12 février 2021 sous le théme « La persévéerance fait la différence ! ».

Un conte de création du conteur Eric Michaud, auteur, a été mis a la disposition des
enseignants et des parents, surtout pour les éléves du primaire. Les différences des divers
personnages y sont abordées avec humour et la persévérance y est mise en evidence.

Le 10 février, une conférence virtuelle fut offerte aux adolescents et aux parents « Go,
c'est maintenant! » par Jean-Francois Latendresse, entrepreneur — conférencier — coach
d’affaire, qui a raconté comment il est parvenu a bdtir son entreprise d’organisation
d’événements et a développer son talent de communicateur en dépit d’un important
probléme de bégaiement, expliquant les épreuves auxquelles il a di faire face, les remises
en question fréquentes et comment il a fait le choix de perséveérer.

Pour aider les enseignants a expliquer la différence et [’'importance de la persévérance
pour un futur harmonieux, un document rassemblant de nombreux liens et descriptions leur
a été envoyé. On le retrouve sur la page web du CCSEHDAA sur le site du CSSMI :
plusieurs petites capsules, dessins animés ou brefs documentaires sur [’acceptation de
handicaps ou sur des témoignages d’'une persévérance remarquable.

Ensoleillez vos journées! Tout comme pour les années antérieures, le jaune fut la
couleur vedette de cette semaine thématique et tous étaient invités a choisir une journée ou
le port d’un vétement ou accessoire jaune était privilégie.

o Dans le cadre des rencontres mensuelles du comité, des présentations sur des sujets
d’intérét furent offertes :

- Suivi de la localisation des classes spécialisées 2020-2021, par M™ Isabelle Guay,
directrice adjointe du service de l’organisation scolaire du CSSMI.

- Présentation conjointe de la localisation des groupes EHDAA 2021-2022, par le
service de l'organisation scolaire et le service éducatif du CSSMI.

- Présentation sur les Orientations, objectifs, principes et critéres de répartition des
allocations au CSSMI (OOPC)

- Les services offerts en temps de pandémie

- Les chiens MIRA acceptés au sein de nos écoles

o La représentativite sur diverses instances et formations fut assumée par :
- M. Christian Slachetka — parent au conseil d’administration du CSS et vice-président
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du comité de parents du CSSMI.

- M™ Annie Despins et M™ Cindy Harvey — respectivement déléguée et substitut aux
assemblées du comité de parents du CSSMI.

- M. Christian Slachetka, président du comité, fut delégué au FORUM des parents
d’éleves HDAA organisé par la Fédération des comités de parents du Québec et
délégué du Forum aux conseils généraux de la FCPQ.

- M. Christian Slachetka a représenté le comité a la rencontre des présidences des
comités de parents et des CCSEHDAA, organisée par le Regroupement des comités
de parents Laval-Laurentides—Lanaudiere (RCP-3L), le 23 janvier 2021.

- M. Christian Slachetka et M™ Nathalie Chiasson ont assisté a la rencontre des
CCSEHDAA de Laval-Laurentides—Lanaudiére, le 19 mars 2021.

o Le comité a pris position sur les consultations suivantes emanant du Centre de services
scolaire :

Cadre d’organisation scolaire 2021-2024

Politique relative a I’admission, a l’'inscription et a la répartition des éleves dans les

établissements

Calendrier scolaire 2021-2022

Avis sur [’exemption de fréquenter [’école d’'un éleve HDAA pour motif de santé

o Encours:
Amorce d’un travail de réflexion sur la Politique relative a I’organisation des
services educatifs aux éleves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou
d’apprentissage (FGJ-03) en vue d’émettre un avis au CSS; travail en continu a
chacune des réunions.

Les membres du comité CSEHDAA ont maintenu leur engagement tout au long de cette année.
Comme il se doit, ils sont restés concentrés sur la mission du comité. Nous pouvons en étre fiers
et nous poursuivrons dans cette méme direction.

=7 57

Christian Slachetka
Président du comité CSEHDAA 2020-2021

.I Ccsehdaa_cssmi
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5

Regroupement des comités de parents Laval - Laurentides - Lanaudiére

Le Regroupement regional des comités de parents est une table d’échanges et de
concertation ou les délégués des huit CP de Laval, des Laurentides et de Lanaudiere, francophones
et anglophone, se rencontrent sur une base réguliere (six séances du comité exécutif en 2020-2021)
et pour diverses rencontres spécialement dédiées, afin de partager les bons coups de chacun des
comités de parents, trouver des solutions a certains problémes vécus par ['un ou l’autre de ceux-Ci
et envisager des actions communes sur certains dossiers. En 2020-2021, toutes les rencontres se
sont tenues de fagon virtuelle et, outre les délégués officiels, ont rassemblé quelquefois plusieurs
parents des CP ou des comités consultatifs des services aux EHDAA (CCSEHDAA).

En 2020-2021, nous n’avons pas tenu d élection pour les officiers a I’exécutif. M™ Amal
Chaanin (CSS de Laval) a donc poursuivi son mandat a la présidence, M. Yannick LaRue (CSS des
Affluents) a la vice-présidence et M™ Cathy Noury (CSS des Samares) a la trésorerie et comme
déléguée du RCP-3L au Groupe relais régional sur la violence et ['intimidation en milieu scolaire.

Outre les réunions du comité exécutif, diverses rencontres thématiques ont eu lieu en cours

d’année

JE>  En novembre 2020, tenue de I’assemblée générale annuelle suivie d une formation sur le theme
« Stratégies pour accompagner son enfant dans la scolarisation a distance en contexte
pandémique » avec Caroline Quarré, intervenante psychosociale. Les aspects qui furent
abordés : les enjeux de la scolarisation a distance pour les éléves en général, les éléves HDAA
et leurs parents, des conseils pour parler de la pandémie et de ses effets avec son
enfant/adolescent, les clés pour gérer le stress et ’anxiété des parents et des
enfants/adolescents, les stratégies pour accompagner la scolarisation a distance de son(ses)
enfant(s) tout en préservant [’harmonie familiale et des stratégies pour collaborer efficacement
avec l’école.
Vingt-cing délégués de CP ont assisté a I’AGA et 37 parents ont assisté a la formation qui a
suivi.

r

> En janvier 2021, rencontre des présidences des CP, des présidences des CCSEHDAA et des
parents aux conseils d’administration des centres de services scolaires. Les sujets abordés
furent : ’1_| La nouvelle gouvernance (Comment s est fait la mise en place du conseil
d’administration, le nombre de rencontres du CA, la délégation de pouvoirs, la formation
obligatoire de I’ ENAP, les comités de travail, | 'interaction entre les groupes parents,
personnel, communauté et vivez-vous une « version commissaires » avec moins de pouvoirs
et de transparence ou vous avez gagné un plus dans la gouvernance?); [2.| La régie interne
du comité de parents (A-t-elle été déja révisée, un parent EHDAA est-il inclus dans les 5
parents au CA, les parents désignés au CA font-ils partie du comité exécutif du CP?); 3./ Le
CCSEHDAA (A-t-il encore un levier pour ses recommandations ? A-t-il un réel pouvoir de
recommandation avec seulement la direction générale comme interlocuteur? Avez-vous
obtenu un gain en visibilité ou vous avez perdu de celle-ci?); 4. La réussite scolaire.
Dix-sept parents de 7 centres de services scolaires étaient présents.

JIE:; > En mars 2021, une rencontre a eu lieu réunissant spécifiquement des parents des
CCSEHDAA. Les sujets traités furent : les services offerts a distance ou en présence en
temps de pandémie (programme de mentorat pour les éleves en difficulté...); | 'évaluation
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des éléves (bulletin modifié, impact du changement du régime pédagogique aupreés des
éleves concernant le nombre réduit d’étapes, les savoirs essentiels...); |’allegement dans la
vérification (déclaration des codes de difficultés, paramétres de financement...), le local
d’apaisement dans [’école; |'exemption du port de couvre-visage pour des EHDAA.
Quatorze participants de 4 CCSEHDAA étaient présents.

> Pour une 2° année consécutive, la traditionnelle formation sur la Loi sur [’instruction
publique n’a pas eu lieu. Elle sera offerte pour [’année scolaire 2021-2022.

JE.> En raison de la pandémie, le Groupe relais régional sur le plan d’action pour contrer la
violence en milieu scolaire n’a pas tenu de rencontre régionale et les réunions, virtuelles,
des partenaires a ce comité ont été moins fréquentes que par le passé. Le RCP-3L y reste le
seul regroupement de parents invité.

Outre la correspondance recue, les rapports des personnes déléguées des comités de parents du
Regroupement, le rapport de trésorerie, ainsi que la révision du plan d’action qui furent traités a
chacune des séances, les sujets ayant fait I’objet de discussions lors des réunions du comité exécutif
tout au long de [’année furent :

0 Envoi d’une lettre au ministre de I’Education, ayant pour objet I’accés a I'Internet haute
vitesse dans les régions rurales, aux outils technologiques dans les milieux défavorisés et
[’accompagnement des familles.

0 En suivi des modifications apportées a la Loi sur [’instruction publique (LIP)
*  La consultation des éleves par les conseils d’établissement
Les criteres d’inscription permettant dorénavant d’inscrire notre enfant ou l’on veut,
méme dans un autre CSS. En réalité, le choix d’école et de CSS est-il une fausse illusion
de la loi ?

O Le tutorat offert aux éléves et le montant de la subvention regcue par [’école.
0 Retour sur le Rendez-vous de la réussite du ministre de [’Education.

0 Retour sur les Conseils généraux de la Fédération des comités de parents du Québec
(FCPQ), out des membres de [’exécutif (ou substituts) du RCP-3L sont aussi délégués de leur
comité de parents respectif, ainsi que sur le Forum des PEHDAA de février 2021.

0 Rapport du CP membre du Regroupement des comités de parents autonomes du Québec
(RCPAQ) et de celui membre d’EPCA, qui est le regroupement des comités de parents
anglophones du Québec.

0 M™ Amal Chaanin a continué d’alimenter la page FB, mais tous les membres de [’exécutif
en sont administrateurs et peuvent y ajouter des éléments. Elle a aussi présenté aux
membres de [’exécutif un canevas de site internet.

La représentation n’était pas toujours maximale quant au nombre de comités de parents
présents aux réunions, car le quorum ne fut pas atteint a la réunion de juin dernier. Des substituts
des délegués officiels furent aussi présents a plusieurs reunions, mais ils ne sont pas comptabilisés
dans le quorum si le délégué est présent. Malgreé tout, encore des échanges intéressants ont eu lieu
au RCP-3L en 2020-2021 et tous en sortaient satisfaits.

Corinne Payne et Christian Slachetka
Déléguée et substitut du CP du CSSMI a [’exécutif du RCP-3L
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Principales résolutions adoptées

Outre I'adoption des ordres du jour, des procés-verbaux, des élections des officiers a I'exécutif (en page 10 du présent
document) et a diverses délégations (en pages 11 et 12 du présent document).

CP-201001-1842

Formation d’'un comité spécial pour faire 'analyse des 3 consultations : Calendrier scolaire

CP-201001-1843

2021-2022 du CSSMI, Cadre d'organisation scolaire 2021-2024, ainsi que la Politique relative a
I'admission, l'inscription et la répartition des éléves (0S-01)

Nomination des parents pour le CCSEHDAA 2020-2021

CP-201001-1844

Prendre acte du résultat des élections, par les représentants au CP, des 5 parents qui siégeront

CP-201022-1865

au conseil d’administration du Centre de services scolaire des Mille-lles

Achat du forfait de 25 connexions par webinaire offert par la FCPQ pour 2020-2021

CP-201022-1866

Amendement a la régie interne du comité de parents sur la composition de I'exécutif

CP-201022-1867

CP-201022-1868

Réponse a la consultation « Calendrier scolaire secteur jeune 2021-2022 »

Entériner la réponse du comité spécial a la consultation sur le Cadre d’organisation scolaire

CP-201022-1869

2021-2024

Entériner la réponse du comité spécial a la consultation sur la Politique d’admission,

CP-201112-1878

d’inscription et de répartition des éleves dans les établissements de la Commission scolaire
2021-2022

Remboursement des frais d'inscription a deux de ses membres pour les formations de la FCPQ

CP-201112-1879

tenues le 13 ou 14 octobre 2020

Achat de formations générales de la FCPQ jusqu'a concurrence de 100 connexions par

CP-210114-1888

webinaire pour la programmation 2020-2021

Demander au Centre de services scolaire de transmettre le protocole d’'urgence COVID-19 du

CP-210114-1889

CSSMI a tous les parents

Demander au Centre de services scolaire qu'un rapport d’information clair et détaillé sur I'état

CP—210114-1890

de situation COVID soit versé quotidiennement a la page Facebook du CSS

Réponse a la consultation sur le renouvellement d’approbation pour 'école a projet particulier

CP—210 1141891

alternatif Le Sentier

Réponse a la consultation sur le renouvellement d’approbation pour le programme musical de

CP—-210211-1897

I'école a projet particulier Arthur-Vaillancourt

Mandat a I'exécutif pour rendre la réponse du comité de parents a la collecte d'information sur

11 mars 2021

les OOPC aprés recommandation du comité ad hoc

Formation d’'un comité ad hoc pour la révision de la Politique relative aux contributions

financiéres qui peuvent étre assumées par les parents (FGJ-08)
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CP—210408-1904

Réponse a la consultation sur la modification du territoire du CSSMI

CP—-210506—-1908

Contestation de la décision prise par le conseil d’administration du CSSMI sur la politique FGJ-08

CP-210603 -1912

Procéder a 'achat de 12 tablettes électroniques pour le fonctionnement des réunions du CP

2021-2022

Décisions du comité exécutif

Outre I'adoption des ordres du jour, des procés-verbaux et de la tenue de huis clos :

ECP-201126-1020

Autoriser la dépense jusqu’a concurrence de 1 000 $ pour I'achat d’une imprimante laser

ECP-201126-1021

couleur pour le bureau du comité de parents en remplacement de I'imprimante actuelle
défectueuse et non réparable; que cette résolution soit entérinée par le comité de parents
avant de procéder a I'achat

Demander au comité de parents I'autorisation afin que le comité exécutif puisse approuver

ECP-210218-1031

toute dépense sous la barre des 1 000 $ pour I'exercice financier 2020-2021

Que Mme Corinne Payne soit la déléguée du comité de parents a la pige des éleves pour les

ECP-210218-1032

projets particuliers au primaire du CSSMI, le 23 février prochain, pour la prochaine année
scolaire

Que le comité de parents fasse parvenir, a la direction du service des ressources financiéres

ECP-210218-1033

du CSSMI, sa réponse a la collecte d'information sur les OOPC 2022-2023 avec le
commentaire retenu

Que le comité de parents fasse I'acquisition de 10 appareils numériques, pour autant de tables

ECP-210325-1037

a la salle 5080, afin d’aider au fonctionnement des réunions du comité de parents en présentiel
et de vérifier avec la DSTI du CSSMI le type de tablettes qui pourrait étre pris en charge par le
service

Considérant I'échange tenu auprées des parents lors de I'assemblée du comité de parents du

ECP-210422-1041

11 mars 2021 sur la réussite scolaire des éléves, mandater la secrétaire permanente pour
rédiger un mémoire qui sera envoyé au ministére de 'Education en vue du Rendez-vous pour
la réussite qui aura lieu le 1er avril 2021

Adopter le calendrier des réunions du comité de parents et de son comité exécutif pour 'année

ECP-210520-1045

scolaire 2021-2022

Que le comité de parents achéte un abonnement de 25 inscriptions, au codt de 600 $, pour les

ECP-210617-1050

webinaires 2021-2022 de la Fédération des comités de parents du Québec

Autorisation pour I'émission du dernier chéque de paie de Mm Manon Chevigny de la

ECP-210617-1053

Chevrotiére, secrétaire et agente de liaison du comité de parents, terminant ainsi le contrat
couvrant I'année scolaire 2020-2021

Que le comité exécutif du comité de parents du CSSMI reconduise, pour I'année scolaire 2021-

ECP-210617-1054

2022, le contrat de M™e Manon Chevigny de la Chevrotiére pour exécuter les taches reliées a la
tenue du secrétariat permanent

D’amorcer, en juin 2022, une discussion d'appréciation de la contribution.
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Formations, présentations,

22 octobre 2020

12 novembre 2020

14 novembre 2020

10 décembre 2020

14 janvier 2021

11 février 2021

11 mars 2021

25 au 29 mai 2021

3 juin 2021

conférences et échanges

dans le cadre de 'assemblée ordinaire :

PRESENTATION : Explication du processus de consultation
Par M. Christian Slachetka, vice-président du comité de parents.

dans le cadre de I'assemblée ordinaire :

PRESENTATION : Modification au régime pédagogique en lien avec le bulletin scolaire 2020-2021
Par Mme Mélanie Ducharme, membre de I'exécutif du comité de parents

dans le cadre de 'assemblée générale annuelle du Regroupement des comités de parents Laval-
Laurentides-Lanaudiére (RCP-3L) :

FORMATION : « Stratégies pour accompagner son enfant dans la scolarisation a distance en
contexte pandémique ».

Les aspects abordés : les enjeux de la scolarisation a distance pour les éléves en général, les
¢éléves HDAA et leurs parents, des conseils pour parler de la pandémie et de ses effets avec son
enfant/adolescent, les clés pour gérer le stress et I'anxiété des parents et des enfants/adolescents,
les stratégies pour accompagner la scolarisation a distance de son(ses) enfant(s) tout en
préservant 'harmonie familiale et des stratégies pour collaborer efficacement avec I'école.

Par Caroline Quarré, intervenante psychosociale
10 délégués du CP y ont participé

dans le cadre de 'assemblée ordinaire :

PRESENTATION : Le programme Répit-Transit, qui favorise lintégration des enfants qui
présentent des difficultés de comportement dans leur classe d’origine
Par M. Christian Slachetka vice-président du CP et président du CCSEHDAA du CSSMI

dans le cadre de 'assemblée ordinaire :

PRESENTATION : Etat de situation sur la qualité de I'air dans nos écoles
Par M. Denis Riopel, directeur du service des ressources matérielles

dans le cadre de 'assemblée ordinaire :

PRESENTATION : Mission, valeurs, structure, actions et planification stratégique de la FCPQ
Par Mmes Marie-Héléne Talon, des services-conseils de la FCPQ, et Annie Goudreau, membre du
comité exécutif de la FCPQ

dans le cadre de 'assemblée ordinaire :
ECHANGE, en sous-groupes, sur la réussite scolaire

dans le cadre du Congrés annuel de la FCPQ
Sous le theme : Du ressourcement pour les parents d’éleves!
15 parents du CP ont participé aux ateliers virtuels.

dans le cadre de 'assemblée ordinaire :

ECHANGE, en sous-groupes, pour recueiliir les besoins des membres du CP pour la prochaine
année scolaire
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Bilan du plan d’action 2020-2021

Les grandes orientations du plan d’action du comité de parents de la CSSMI 2020-2021 furent : ]
Flexibilité Formation Transfert de connaissances Collaboration Echanges

Flexibilité
Le comité de parents est demeuré flexible pour tout dossier qui nécessitait son attention auprés des diverses

instances du monde scolaire, que ce soit le ministére de I'Education, le CSSMI ou la Fédération des comités de
parents du Québec (FCPQ).

Formations sur des sujets d’actualité
= Suivi sur la formation obligatoire sur le conseil d’établissement Fait
= Poursuivre le travail de formation avec le CSSMI

= Conférences sur la santé mentale des parents et des enfants en temps de pandémie (avec le RCP-3L
et aussi par diffusion de I'offre de webinaires de partenaires externes sur le sujet)

= Conférence sur la cyberdépendance chez les enfants Non
» Les leurres d'enfants par internet et les dangers inhérents réalise
Transfert de connaissances Non
« Poursuivre le projet de mentorat pour les nouveaux membres et les membres avec moins d’expérience :|»réa| isé
(La tenue des réunions en virtuel a rendu difficile le mentorat par les pairs).
« Fonctionnement du comité de parents : explication au gré des rencontres _[Fait

Collaboration et promotion 7
« Poursuivre la promotion des bons coups dans nos écoles (a l'ordre du jour de chacune des assemblées)
« Diffuser les formations et activités de nos partenaires scolaires et sociaux —Fait
« Poursuivre une collaboration active et transparente avec les instances scolaires
« Répondre aux diverses consultations soumises par la CSSMI -

Echanges
o Deux périodes d’échanges entre les membres du CP ont été tenues lors de réunions, en mode virtuel. } Fait

LES DOSSIERS SUIVIS

= Protection des renseignements personnels (dont les applications utilisant des données nominatives sur une
plateforme située a I'étranger, telle ClassDojo) L Fait

« Leplan d’action numérique dans les écoles
= Suivi sur la vie de nos écoles en situation de pandémie -

« Le projet éducatif Non
= Les mesures budgétaires décentralisées réalisé
« Les cours d’éducation sexuelle dans nos écoles -

Le Gala reconnaissance de l'action bénévole scolaire a, pour une 2¢ année consécutive, été annulé en raison de la
pandémie et des mesures sanitaires empéchant les rassemblements.

Comité de parents en action, en mode solutions!
Pour le comité de parents, I’éléve est au cceur de nos préoccupations
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Rapport financier 2020-2021

RAPPORT DE TRESORERIE COMITE DE PARENTS DU CSSMI 2020-2021

REVENUS
Allocation de fonctionnement 51299 %
TOTAL 51299 $
DEPENSES
Comité de parents
Assemblées (frais de déplacement) 0%
Réunions de I'exécutif et comités (frais de déplacement) 300 $
Frais de réunions (assemblées, comités et exécutif) 47'%
Sous-total : 347 %
Délégations
RCP-3L : cotisation 653 $
Comité consultatif du transport (CCT) : réunions virtuelles 0%
Persevérons Ensemble : réunions virtuelles 0%
Sous-total : 653 $
Gala reconnaissance
En raison de la pandémie, le Gala n’a pas eu lieu 0%
Sous-total : 0%
Fonctionnement et divers
Congreés — Colloque — Webinaires de formation 2050 $
Achats d'équipements 3793 %
Fournitures de bureau 748 $
Frais postaux 0%
Honoraires de secrétariat 25194 $
Reprographie (au bureau et a limprimerie) 84%
Sous-total : 31869 $
Dépenses réelles: 32869 $
Surplus 18430 $
Revenus reportés en 2021-2022 du Gala reconnaissance (dons
externes) 42408

Frédéric Gascon,
Trésorier du CP 2020-2021
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COMITE DE PARENTS
Centre de services scolaire des Mille-lles
430 Boulevard Arthur-Sauvé, P 0140, Saint-Eustache (Québec) J7R 6V6
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